STATUT
POLSKIE] IZBY DRUKU

ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

Polska Izba Druku (Polish Chamber of Printing) (zwana dalej Izb3) jestizbg gospodarcza dziatajaca
na podstawie przepiséw ustawy z dnia 30 maja 1989 r. o izbach gospodarczych (Dz.U. 2019.579 t,j.
z dnia 27.03.2019 r.) oraz postanowien niniejszego statutu (zwanego dalej Statutem).

Izba jest otwarta ogdlnopolska organizacja samorzadu gospodarczego reprezentujaca interesy
zrzeszonych na zasadzie dobrowolnosci przedsiebiorcow zwigzanych z branza poligraficzng oraz
branzami pokrewnymi oraz organizacji samorzadowych, spotecznych i gospodarczych z tej lub
pokrewnych branz.

§ 2.

[zba posiada osobowos¢ prawna. Dziatajagc samodzielnie w zakresie wynikajacym z przepisow prawa i
Statutu Izba wystepuje we wilasnym imieniu i na wilasny rachunek. Za swoje zobowigzania
odpowiedzialnos¢ ponosi wytacznie Izba.

§3.

[zba moze zrzeszaé sie w organizacjach krajowych i zagranicznych.

§4.

1.  Siedzibg Izby jest miasto stoteczne Warszawa.
2.  Terenem dziatania jest obszar Rzeczypospolitej Polskie;j.
§5.
Izba jest powotana na czas nieokreslony.
ROZDZIAL 11
CELE 1 FORMY DZIALANIA
§eo.

Podstawowym celem dziatania Izby jest:

1.

AR

o

state reprezentowanie oraz ochrona interesow cztonkéw Izby, zgodnie z ich wolg, wobec
organdéw panstwowych, samorzadowych oraz innych organizacji i podmiotéw krajowych i
zagranicznych,

wspottworzenie warunkéw prawnych rozwoju branzy poligraficzne;j,

dziatanie na rzecz ksztattowania dobrych obyczajéow we wspotdziataniu cztonkow Izby,
integracja $rodowiska poligraficznego,

dziatanie na rzecz tworzenia i rozwoju nowoczesnego szkolnictwa zawodowego w branzach
objetych dziataniem Izby,

udziat w procesach legislacyjnych i podejmowania dziatan w celu ich inicjowania, prezentowanie
opinii w odniesieniu do realizowanej polityki gospodarczej oraz warunkéw prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej reprezentowanej branzy.

§7.

Zadaniem Izby jest w szczeg6lnoSci:

1.

2.

wyrazanie opinii o wazniejszych projektach rozwigzan systemowych i legislacyjnych
odnoszacych sie do obszaru zainteresowania Izby,

podejmowanie dziatan zapewniajgcych uczestniczenie przedstawicieli Izby w pracach organow
administracji centralnych i innych gremiach w sprawach dotyczacych dziatalnosci produkcyjne;j,
wytwérczej, normalizacyjnej, ustugowej i handlowe;j,



1.

1w

monitorowanie i prognozowanie stanu branzy poligraficzne;j,

powotywanie ekspertéw, wydawanie opinii i prowadzenie poradnictwa branzowego,
realizowanie rozwoju ksztatcenia zawodowego w mozliwie najszerszym dopuszczalnym
prawnie zakresie, samodzielnie oraz we wspétpracy z wiasciwymi organami oswiatowymi,
wspieranie nauki zawodu w zaktadach pracy oraz doskonalenia zawodowego pracownikow w
branzach objetych dziataniem Izby i branzach pokrewnych,

6. wspieranie firm cztonkowskich we wzajemnych relacjach z podmiotami biznesowymi w Polsce

i za granica,

7. organizacja i realizacja przedsiewzie¢ kooperacyjnych dla przedsiebiorcow, tj. targi, wystawy,

misje gospodarcze, wyjazdy studialne, partnerstwo gospodarcze itp.

8. przyczynianie sie do tworzenia warunkéw rozwoju zycia gospodarczego oraz wspieranie

inicjatywy gospodarczych cztonkéw;

9. promowanie jakosci branzowych wyrobow i ustug,
10. wspieranie i czynny udzial w dziatalno$ci naukowej, naukowo-technicznej oraz o$wiatowej

zwigzanej z branza poligraficzna,

11. wspieranie, w imieniu $rodowiska, pomocy spotecznej na rzecz cztonkdw rodzin, pracownikow

i 0s6b potrzebujacych zwigzanych ze srodowiskiem poligraficznym.

12. organizacja i tworzenie warunkéw do rozstrzygania sporéw w drodze postepowania

polubownego i pojednawczego oraz na odrebnie okreslonych zasadach uczestniczenie w
postepowaniu sgdowym w zwigzku z dziatalno$cig gospodarcza jej cztonkow.

§8.

Izba realizujac swoje cele i zadania statutowe moze wspétpracowaé z wszelkimi instytucjami

rzadowymi, samorzagdowymi, prywatnymi i pozarzadowymi.

Izba moze prowadzi¢ zarobkowg dziatalno$¢ gospodarcza z przeznaczeniem uzyskanych

dochodow na cele statutowe, przy czym dziatalno$¢ gospodarcza realizowana moze by¢ w zakresie:

1) 94.11, Z, dziatalno$¢ organizacji komercyjnych i pracodawcow

2) 18.1 Drukowanie i dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z poligrafig

3) 58,11, Z, wydawanie ksigzek

4) 58,13, 7Z, wydawanie gazet

5) 58, 14, Z, wydawanie czasopism i pozostatych periodykow

6) 58,19, Z, pozostata dziatalno$¢ wydawnicza

7) 63,11, Z, przetwarzanie danych; zarzgdzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna
dziatalnos¢

8) 63,12, Z, dziatalno$¢ portali internetowych

9) 63,99, Z, pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie informacji, gdzie indziej
niesklasyfikowana

10) 68, 20, Z, wynajem i zarzadzanie nieruchomo$ciami wtasnymi lub dzierzawionymi

11) 70, 21, Z, stosunki miedzyludzkie (public relations) i komunikacja

12)70, 22, Z, pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej i
zarzadzania

13) 71, 20, B, pozostate badania i analizy techniczne

14) 72,19, Z, badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk przyrodniczych
i technicznych

15) 73, 11, Z, dziatalno$¢ agencji reklamowych

16) 73, 12, B, posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach drukowanych
73,12, C, posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach elektronicznych
(Internet)

17) 73,12, D, posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w pozostatych
mediach

18) 73, 20, Z, badanie rynku i opinii publicznej

19) 74, 10, Z, dziatalno$¢ w zakresie specjalistycznego projektowania

20) 74, 90, Z, pozostata dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana

21) 77,40, Z, dzierzawa witasnosci intelektualnej i podobnych produktéw, z wytaczeniem prac
chronionych prawem autorskim



22) 78, 10, Z, dziatalno$¢ zwigzana z wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwaniem pracownikow

23) 78, 30, Z, pozostata dziatalno$¢ zwigzana z udostepnianiem pracownikéw

24)79, 12, Z, dziatalno$¢ organizatoréw turystyki

25) 79,90, B, dziatalno$¢ w zakresie informacji turystycznej

26) 79, 90, C, pozostata dziatalnos$¢ ustugowa w zakresie rezerwacji, gdzie indziej
niesklasyfikowana

27)82, 30, Z, dziatalno$¢ zwiazana z organizacja targdéw, wystaw i kongreséw

28) 82, 11, Z, dziatalnos$¢ ustugowa zwigzana z administracyjna obstuga biura

29) 82, 19, Z, wykonywanie fotokopii, przygotowywanie dokumentéw i pozostata specjalistyczna
dziatalno$¢ wspomagajaca prowadzenie biura

30) 85, 59, B, pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane

31) 85, 60, Z, dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje

32)94, 99, Z, dziatalno$¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana

33)18.20.Z, reprodukcja zapisanych no$nikéw informacji

3. Izba moze realizowa¢ zadania zlecone przez organy oraz jednostki administracji rzadowej i
samorzadowej za zgoda lub na wniosek Izby.

4. Izba nadaje odznaczenia panstwowe, zwigzkowe i branzowe na zasadach okreslonych w
Regulaminie Przyznawania Odznaczen. W sktad kapituty dokonujacej wyboru nagrodzonych bedzie
wchodzit co najmniej jeden cztonek Rady Izby. Zgtoszenia do odznaczenia moze dokona¢ kazdy
Cztonek Izby w tym sfederowane z Izbg inne organizacje zawodowe i gospodarcze.

ROZDZIAL 111
CZLONKOWIE IZBY - ICH PRAWA 1 OBOWIAZKI

§9.

1. Cztonkowie Izby dzielg sie na:

a) czlonkéw zwyczajnych,
b) cztonkéw wspierajacych,
C) czlonkéw honorowych.

2. Cztonkiem zwyczajnym moze by¢ kazdy przedsiebiorca, ktéry wnosi wkitad w urzeczywistnienie
celow Izby i daje rekojmie ich realizacji.

3. Cztonkiem wspierajgcym moze by¢ kazda osoba prawna lub fizyczna (krajowa lub zagraniczna)
zainteresowana dziatalno$cig Izby, ktéra deklaruje pomoc finansowg, organizacyjng, merytoryczng
lub inne §wiadczenia na rzecz Izby.

4. Czlonkostwo w Izbie nabywa sie na podstawie uchwaty Rady podjetej po rozpatrzeniu uprzednio
ztozonego wniosku przez zainteresowanego. Prezydium moze przygotowaé wzoér wniosku
(deklaracji) cztonkostwa zwyczajnego i wspierajacego.

§ 10.
1. Osoba prawna bedaca cztonkiem Izby jest reprezentowana w niej przez swoich statutowych
przedstawicieli.
2. Czlonek Izby wykonuje swoje prawa i obowigzki osobiscie badz przez ustanowionego przez siebie
na pi$mie pelnomocnika.

CZLONKOWIE ZWYCZAJNI

§11.
Cztonek zwyczajny Izby ma prawo:

a) do czynnego i biernego prawa wyborczego na zasadach okres$lonych postanowieniami
niniejszego Statutu,

b) wspétdziata¢ w realizacji celow statutowych Izby,

c) uczestniczy¢ w przedsiewzieciach organizowanych przez Izbe,

d) zrzeszac sie w sekcje tematyczne,

e) sktadac wnioski i opinie oraz inspirowac dziatania zmierzajace do realizacji celow Izby,

f) korzysta¢ z pomocy i zaplecza Izby w podejmowanych dziataniach zgodnych z jego
statutowymi celami w zakresie okreslonym uchwatg Rady Izby.



§12.
Cztonek zwyczajny Izby jest zobowigzany:

a) przestrzegac oraz sumiennie wykonywaé postanowienia Statutu Izby, uchwat jego wtadz oraz
postanowien regulaminéw wewnetrznych Izby

b) dbac o dobre imie Izby,

c) przestrzegaé norm etyki zawodowej,

d) popieraé dzialania podejmowane przez Izbe i bra¢ czynny udziat w pracach Izby i wspétdziatac
w realizacji celow statutowych Izby,

e) regularnie i terminowo optaca¢ sktadki cztonkowskie w wysokosci okreslonej przez wtasciwe
organy Izby.

CZLONKOWIE WSPIERAJACY

§13.
Cztonkiem wspierajacym moze zostac¢ osoba fizyczna lub prawna, ktéra akceptuje cele Izby i pragnie
wspiera¢ dziatalno$¢ Izby poprzez $wiadczenie pomocy finansowej, organizacyjnej lub dzielgc sie
wiedza, know-how i do§wiadczeniem.

§ 14.
Cztonek wspierajacy ma prawo:
a) uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu Cztonkdw Izby z glosem doradczym,
b) uczestniczy¢é w przedsiewzieciach organizowanych przez Izbe na zasadach okreslonych przez
Rade Izby.

§ 15.
Cztonek wspierajacy jest zobowiazany:
a) godnie prezentowac Izbe i dbac o jej dobre imie,
b) stuzy¢ w zadeklarowanym zakresie radg oraz wsparciem Izbie oraz jej cztonkom,
c¢) wywiazywad sie z zadeklarowanych $wiadczen.

CZLONKOWIE HONOROWI

§ 16.
1. Cztonkostwo honorowe Izby nadaje sie osobom lub podmiotom, w uznaniu ich szczegdlnych zastug
dla dziatalnosci Izby lub realizacji jej celow statutowych.
2. Utrata i nadanie czlonkostwa honorowego nastepuje na mocy uchwaty Rady Izby.

§17.
Cztonek honorowy ma prawo:
a) uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu Cztonkéw Izby z gtosem doradczym,
b) uczestniczy¢ w przedsiewzieciach organizowanych przez Izbe na zasadach okreslonych przez

Rade Izby.
USTANIE CZLONKOWSTWA ORAZ WYKLUCZENIE CZLONKA
§ 18.
1. Ustanie cztonkostwa w Izbie nastepuje i jest potwierdzane w drodze uchwaty Rady Izby w
przypadku:

a) dobrowolnego wystapienia z Izby zgtoszonego na pi$mie pod rygorem niewaznosci,
b) likwidacji lub ogtoszenia upadtosci lub wykreslenia z wtasciwego rejestru cztonka Izby.

2. Ustanie cztonkostwa nastepuje réwniez w przypadku wykluczenia z Izby stosownie do
postanowien ponizszego paragrafu.

§ 19.
1. Rada Izby moze podja¢ uchwate o wykluczeniu cztonka z Izby w przypadku:



a) uporczywego naruszania przez cztonka Izby postanowien niniejszego Statutu,
b) podejmowania dziatan razaco sprzecznych z celami Izby,
c) zalegania z optacaniem sktadek cztonkowskich przez co najmniej dwa okresy ptatnosci (2
kwartaty).
2. 0d decyzji Rady Izby w sprawie wykluczenia lub innych praw cztonka Izby, cztonek ktérego praw
lub obowigzkéw decyzja dotyczy, moze na piSmie wnie$¢ odwotanie do Walnego Zgromadzenia w
terminie 1 miesigca od dnia doreczenia decyzji.

ROZDZIAL 1V
WLADZE I REPREZENTAC)A 1ZBY

§ 20.
1. Wladzami Izby sa:
a) Walne Zgromadzenie Cztonkéw Izby,
b) Rada Izby,
c) Prezydium,
d) Komisja Rewizyjna.
2. W przypadku ustgpienia lub odwotania cztonka organu Izby w czasie trwania kadencji organowi
temu przystuguje prawo kooptacji sposréd cztonkéw Izby na czas nie dtuzszy niz 3 miesiace.

§ 21.
1. Uchwaty wladz Izby zapadaja w glosowaniu jawnym.
2. Glosowanie tajne przeprowadza sie w sprawach personalnych, a w innych sprawach na zadanie
chocby jednego cztonka danego organu.

§22.

1. Czlonkowie wiladz Izby majg prawo do zwrotu kosztéw zwigzanych z pelieniem funkcji, w
szczegolnosci kosztow podrdzy, zakwaterowania, koniecznych do poniesienia optat pobieranych
przez podmioty trzecie na zasadach okreslonych uchwatami Rady Izby.

2. Cztonkowie wiadz Izby moga by¢ wynagradzani na zasadach okreslonych uchwatami Walnego
Zgromadzenia Cztonkéw Izby.

WALNE ZGROMADZENIE CZLONKOW IZBY

§ 23.
Walne Zgromadzenie Cztonkow Izby jest najwyzsza wtadzg Izby.

§ 24.

1. W Walnym Zgromadzeniu Cztonkéw Izby uczestniczg z gtosem stanowigcym wszyscy cztonkowie
zwyczajni [zby.

2. Kazdy cztonek zwyczajny Izby ma na Walnym Zgromadzeniu Cztonkéw Izby jeden gtlos.

3. Uchwaly Walnego Zgromadzenia Cztonkdéw Izby zapadajg zwykta wiekszoscig gtoséw bez wzgledu
na liczbe obecnych cztonkéw uprawnionych do gtosowania chyba, ze niniejszy Statut przewiduje
w danej sprawie inne warunki.

4. Obradami Walnego Zgromadzenie Cztonkéw Izby kieruje Prezes Izby lub wyznaczony przez niego
jeden z cztonkéw Rady Izby.

5. 7 Walnego Zgromadzenia Cztonkow Izby sporzadzany jest protokét, ktéry podpisuja prowadzacy
obrady Prezes Izby lub cztonek Rady Izby oraz protokolant zgromadzenia.

§ 25.
Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Cztonkéw Izby nalezy:
a) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania z dziatalnosci Izby oraz sprawozdania Komisji
Rewizyjnej,
b) rozpatrywanie i zatwierdzenie sprawozdania finansowego Izby,
c) zmiana Statutu,
d) podjecie uchwaty w sprawie rozwigzania Izby i przeznaczenia jej majatku,



e) rozpatrywanie odwotan od uchwat Rady Izby;,

f) powotywanie i odwolywanie cztonkéw Rady Izby w tym Prezesa Izby,

g) powolywanie i odwolywanie cztonkéw Komisji Rewizyjne;j,

h) udzielanie absolutorium cztonkom Rady Izby oraz cztonkom Komisji Rewizyjnej z wykonania
przez nich obowigzkdw,

i) inne sprawy nalezace do kompetencji Walnego Zgromadzenia Czlonkéw Izby stosownie do
postanowien niniejszego Statutu lub przepiséw prawa.

§ 26.
Walne Zgromadzenie Cztonkéw Izby moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

§27.

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkéw Izby zwotuje Prezydium raz w roku nie pdzniej niz 6
miesiecy po zakonczeniu roku obrotowego.

2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkéw Izby zwotuje Prezydium z wlasnej inicjatywy, na
wniosek Rady Izby lub na wniosek, co najmniej 10% (dziesie¢ procent) cztonkéw zwyczajnych Izby.
Prezydium zwotuje Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkéw Izby w ciggu 2 tygodni od
otrzymania wniosku, zas termin odbycia Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Cztonkéw Izby
musi przypadaé w ciggu 3 miesiecy od chwili ztoZenia wniosku.

3. W przypadku nie zwotania przez Prezydium w przewidzianym terminie, Walnego Zgromadzenia
Cztonkéw Izby prawo zwotania Walnego Zgromadzenia Cztonkéw Izby przystuguje Radzie Izby.

§ 28.

1. Walne Zgromadzenie Cztonkéw Izby zwotuje sie za pomoca listbw poleconych lub poczty
elektronicznej w przypadku cztonkéw, ktérzy ztozyli oswiadczenie o woli otrzymywania
zawiadomien tg droga.

2. Zawiadomienia zostajg wystane co najmniej na 21 (dwadziescia jeden) dni przed terminem
Walnego Zgromadzenia Cztonkdw Izby.

3. Walne Zgromadzenie Cztonkdw Izby rozpatruje sprawy uwzglednione w porzadku obrad.

4. Cztonkowie Izby reprezentujagcy co najmniej 5% ogétu cztonkéw Izby oraz oddzialy terenowe,
sekcje technologiczne i tematyczne maja prawo zgtosi¢ sprawe do porzadku obrad wraz z
zatgczonym projektem uchwaty najpdzniej na 14 dni przed terminem, na ktéry zwotano Walne
Zgromadzenie Czlonkéw Izby.

5. Walne Zgromadzenie Cztonkéw Izby ktérego przedmiotem obrad bedzie wybo6r cztonkéw Rady
Izby lub cztonkéw Komisji Rewizyjnej bedzie zwotywane w przypadku brakéw w ww. organach i
nie rzadziej niz co 4 lata (okres wspdlnej kadencji cztonkéw Rady Izby i cztonkéw Komisji
Rewizyjnej).

6. W przypadku Walnego Zgromadzenia Cztonkéw Izby, ktérego przedmiotem obrad bedzie wybor
cztonkow Rady Izby lub cztonkéw Komisji Rewizyjnej, w zawiadomieniu o jego zwotaniu zostanie
umieszczona informacja o mozliwosci zgtaszania kandydatur na cztonkéw tych wtadz.

7. Rada Izby i Prezydium ma prawo do umieszczania poszczegélnych spraw w porzadku obrad nie
poOZniej niz w chwili ustalania porzadku obrad po otwarciu Walnego Zgromadzenia Cztonkow Izby.

§ 29.

1. Walne Zgromadzenie Cztonkéw Izby moze sie odby¢ i podejmowacd wazne uchwaty bez wzgledu na
ilo$¢ obecnych cztonkdw Izby, w zastrzezeniem ustepu 2 niniejszego paragrafu.

2. Zmiana Statutu Izby nastepuje na mocy uchwaty Walnego Zgromadzenia Cztonkéw Izby podjetej
wiekszoscig 60% gloséw przy obecnosci 40% uprawnionych do gtosowania.

3. W Walnym Zgromadzeniu Czlonkéw Izby biora udziat cztonkowie osobiscie lub w ich imieniu
pelnomocnicy. Kazdy cztonek Izby ma prawo delegowa¢ wylacznie jednego przedstawiciela /
petnomocnika, w przypadku zarzadu wieloosobowego - cztonek Izby winien udzieli¢ stosownego
pelnomocnictwa w celu zapewnienia jednoosobowej reprezentacji na Zgromadzeniu.

4. Uczestnictwo zdalne w Walnym Zgromadzeniu Cztonkéw Izby w tym zdalne oddawanie gtoséw
jest dopuszczalne na zasadach okreslonych w Regulaminie Walnego Zgromadzenia Cztonkéw Izby.

5. W Walnym Zgromadzeniu moga bra¢ udziat z gtosem doradczym réwniez osoby zaproszone przez
Rade Izby i Prezydium.



N

RADA IZBY

§ 30.
Rada Izby sktada sie z 3 do 7 (trzech do siedmiu) cztonkéw.
Cztonkowie Rady Izby powotywani sg na wspoélna czteroletnig kadencje.
Cztonkowie Rady Izby powotywani sg sposréd zwyczajnych cztonkéw Izby (ich statutowych
przedstawicieli).

§ 31.

Posiedzenia Rady Izby zwotuje Prezes Izby, co najmniej raz na kwartat.

Do kompetencji Rady Izby nalezy:

a) kontrola wykonywania uchwat Rady Izby oraz uchwat Walnego Zgromadzenia Cztonkéw Izby,

b) biezaca kontrola zarzgdzania majatkiem Izby,

c) ocena i przyjmowanie corocznych sprawozdan Prezydium z dziatalnosci Izby oraz
sprawozdania finansowego Izby,

d) opiniowanie i uchwalanie przygotowanego przez Prezydium planu dziatan oraz budzetu,

e) uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich Izby oraz zasad ich optacania,

f) wyrazanie zgody dla Prezydium na zacigganie zobowigzan, nie ujetych w przyjetym budzecie
lub planie dziatan, przekraczajgcych warto$¢ okreslang uchwatg Rady Izby na dany rok
obrotowy,

g) przedstawianie Walnemu Zgromadzeniu wnioskow i spostrzezen dotyczacych biezacej
dziatalno$ci Izby,

h) uchwalanie Regulaminu Walnego Zgromadzenia Cztonkéw Izby,

i) uchwalanie Regulaminu Przyznawania Odznaczen,

j) inne sprawy wskazane w Statucie.

§ 32.

Rada Izby moze uchwali¢ regulamin okreslajgcy organizacje oraz sposéb jej funkcjonowania.

B wN e

PREZYDIUM

§ 33.
Prezydium Izby sktada sie z 1 do 3 (jednego do trzech) cztonkéw w tym Prezesa Izby.
Cztonkowie Prezydium powotywani sg sposrod cztonkéw Rady Izby.
Prezesa Izby powotuje Walne Zgromadzenie Cztonkdw Izby.
Rada Izby moze wybra¢ ze swego grona dwoch cztonkéw Prezydium sprawujacych funkcje
ZastepcOw Prezesa Izby.

§ 34.

Do kompetencji Prezydium Izby nalezy w szczegdélnosci:

a) realizacja uchwat Walnego Zgromadzenia Izby i Rady Izby,

b) wykonywanie przyjetego planu dziatan Izby,

c) kierowanie biezaca dziatalnoscig Izby, w tym dziataniem biura Izby i podejmowania decyzji i
czynnosci z tym zwigzanych,

d) reprezentowanie Izby na zewnatrz,

e) opracowywanie strategii dziatania Izby,

f) zwotywanie posiedzen Rady Izby i uczestnictwo w nich,

g) zwotywanie Walnego Zgromadzenia Cztonkéw Izby,

h) zaciaganie zobowigzan w imieniu Izby,

i) przygotowywanie projektu planu dziatan Izby, budzetu Izby, projektéw zmian budzetu w ciggu
roku kalendarzowego i przedstawianie go Radzie Izby,

j) zarzadzanie majatkiem Izby i dysponowanie jego funduszami,

k) prowadzenie ewidencji cztonkdw,

1) podejmowanie uchwat w sprawie cztonkostwa Izby w innych organizacjach krajowych
i zagranicznych,

m) podejmowanie decyzji w sprawie przyjmowania zapiséw, dotacji, darowizn i innych



ut

przysporzen,

n) podejmowanie w uzasadnionych przypadkach uchwat w sprawie ewentualnego zwolnienia
Cztonka Izby z obowiazku uiszczenia sktadki cztonkowskiej,

0) opracowywanie zatwierdzanie wzoru pieczeci i znaku graficznego (logo) Izby,

p) opracowywanie i przyjmowanie procedur obowigzujacych w Izbie,

q) realizacja projektéw/grantéw, dofinansowanie przedsiewziec,

r) inne sprawy wskazane w Statucie lub potrzebne do realizacji ww. zakresu kompetencji.

§ 35.
Do zaciagania zobowigzan majatkowych oraz reprezentowania Izby na zewnatrz upowazniony jest
Prezes Izby oraz kazdy z Zastepcow Prezesa Izby samodzielnie
W umowach z cztonkami Prezydium Izby, Izbe reprezentuje Komisja Rewizyjna lub pelnomocnik
powotany przez Walne Zgromadzenia Cztonkow Izby.

§ 36.

Sprawozdanie finansowe oraz sprawozdanie z dziatalnosci jest przygotowywane przez Prezydium
i przekazywane do przyjecia Radzie Izby. Sprawozdania przyjete przez Rade Izby zostaja
przedtozone do zaopiniowania Komisji Rewizyjnej oraz sa przekazywane do zatwierdzenia
Walnemu Zgromadzeniu Cztonkéw Izby.

Prezydium zobowigzane jest na zgdanie Rady Izby lub ktéregokolwiek z jej cztonkéw udzielaé
wszelkich informacji oraz przedstawia¢ niezbedne dokumenty dotyczace dziatalnosci Izby lub
Prezydium.

KOMISJA REWIZY]JNA

§ 37.

Komisja Rewizyjna jest organem kontroli wewnetrznej [zby.

Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 do 5 (trzech do pieciu) cztonkéw wybieranych przez Walne

Zgromadzenie Cztonkéw Izby.

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej s3 powotywani na wsp6lna czteroletnia kadencje.

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej powotywani sg sposréd zwyczajnych cztonkéw Izby (ich

statutowych przedstawicieli).

Cztonek Komisji Rewizyjnej nie moze by¢ jednocze$nie cztonkiem Rady Izby.

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) przeprowadzanie biezgcych i rocznych kontroli dziatalnos$ci Izby pod katem gospodarki
finansowej, w szczego6lnosci badanie rachunkowosci oraz zgodnosci wydatkéw z budzetem
Izby,

b) ocena corocznych sprawozdan Rady Izby z dziatalnosci [zby oraz sprawozdania finansowego
Izby w zakresie ich zgodnosci z ksiegami dokumentami jak i ze stanem faktycznym,

c) przedktadanie Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu Czlonkéw Izby sprawozdania z
dziatalnosci Komisji Rewizyjnej, oraz oceny dziatalnos$ci Izby, wraz z wnioskami w sprawie
udzielania absolutorium cztonkom Rady Izby.

§ 38.

Komisja Rewizyjna moze uchwali¢ regulamin okreslajacy organizacje oraz sposob jej funkcjonowania.

1.

2.

ROZDZIAL V
MAJATEK IZBY

§ 39.
Na dochody Izby sktadaja sie:
a) wplywy ze sktadek cztonkowskich,
b) wptywy z witasnej dziatalnosci oraz dochodéw z majatku Izby,
c) subwencje, spadki, darowizny i zapisy od innych oséb lub instytuciji,
d) inne dochody zgodne z prawem.
[zba uprawniona jest do pozyskiwania innych - dopuszczalnych prawem - $rodkéw finansowych



na potrzeby kosztéw utrzymania i dziatalnosci Izby.

§ 40.
1. Budzet Izby jest przygotowany przez Prezydium i uchwalany przez Rade Izby na okres roku
kalendarzowego.
2. W przypadku zmiany - w ciggu roku kalendarzowego - zakresu dziatalnosci Izby, wymagajacej
zmiany budzetu, Prezes Izby przedstawia Radzie I1zby do zatwierdzenia projekty zmian w budzecie.

ROZDZIAL VI
JEDNOSTKI ORGANIZACY]JNE IZBY

§ 41.

1. Izba moze powolywaé¢ na terenie Polski swoje oddziaty terenowe, sekcje technologiczne i
tematyczne oraz komisje i kapituly.

2. 0Oddziaty terenowe i sekcje tworzy i znosi Rada Izby stosowng uchwala, przy czym prowadzenie
sekcji technologicznych bedzie w pierwszej kolejnosci powierzane zrzeszonym z Izbg
organizacjom samorzadowym, spotecznym lub gospodarczym zwigzanym z dang technologig,
jezeli zglosza one taki wniosek do Rady Izby.

§42.
1. Oddzial terenowy zorganizowany jest jako lokalne przedstawicielstwo Polskiej Izby Druku w celu
blizszego i lepszego kontaktu z cztonkami [zby w swoim rejonie dziatania.
2. Przedstawicielem oddziatu terenowego jest wskazany przez Rade Izby cztonek Izby majacy
siedzibe w miejscu lokalizacji przedstawicielstwa.
3. 0Oddzialy terenowe i ich reprezentanci powotywane sg i odwotywane przez Rade Izby.
4. 0Oddziat terenowy dziata na okreslonym przez Rade Izby obszarze Rzeczypospolitej Polskiej.

§43.

1. Sekcja tematyczna zorganizowana jest jako grupa cztonkéw Izby zainteresowanych tym samych
kierunkiem przedsiewzie¢ technologicznych, produkcyjnych czy tez przedmiotem dziatalnosci
handlowe;j.

2. Reprezentantem kazdej sekcji tematycznej jest komitet sktadajacy sie z przedstawicieli cztonkéw
[zby wybrany sposréd cztonkéw danej sekcji tematycznej zwykla wiekszoscig gtoséw w wyniku
gltosowania jej cztonkow.

ROZDZIAL VI
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 44.
1. Rozwiazanie Izby moze nastgpi¢ na podstawie wtasnej uchwaty lub na mocy przepiséw prawa.
2. W przypadku podjecia uchwaty w przedmiocie rozwigzania Izby likwidatorami Izby sg cztonkowie
Prezydium.
3. W przypadku rozwigzania Izby, Walne Zgromadzenie Cztonkéw Izby uchwala decyduje o
przeznaczeniu majatku Izby na okreslony cel.

§ 45.
Rokiem obrotowym Izby jest rok kalendarzowy.

§ 46.
W sprawach nie uregulowanych w niniejszym Statucie zastosowanie majg przepisy Ustawy z dnia 30
maja 1989 r. o izbach gospodarczych.



