POLSKA IZBA DRUKU
Tekst jednolity

STATUT

Uchwalony na Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Polskiej Izby Druku

w dniu 19 pazdziernika 2010 r. w Warszawie

Rozdzial 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Izba gospodarcza dziatajaca na podstawie przepiséw ustawy z dnia 30 maja 1989 r. (Dz.U. z 1998 r.,
Nr 35 poz. 195 z pdzniejszymi zmianami) 1 postanowien niniejszego statutu — prowadzona jest pod
nazwa ,,Polska Izba Druku” (Polish Chamber of Printing).

Polska Izba Druku (zwana dalej Izba) jest otwarta organizacja ogolnopolska reprezentujaca interesy
zrzeszonych na zasadzie dobrowolno$ci podmiotow gospodarczych zajmujacych si¢: produkcja i
uslugami poligraficznymi lub inng dziatalnoscia zwiazana z branza poligraficzna.

§2
Izba posiada osobowo$¢ prawna 1 dzialajac samodzielnie w zakresie wynikajacym z ustawy i
niniejszego statutu speinia funkcje organizacyjno-prawne. W dzialalnosci tej Izba wystepuje we
wlasnym imieniu i na wlasny rachunek. Za swoje zobowiazania odpowiedzialno$¢ ponosi wytacznie
Izba.

§3

Izba moze zrzeszac si¢ w organizacjach krajowych i zagranicznych.

§4

Siedziba Izby jest miasto stoteczne Warszawa, terenem dzialania jest obszar Rzeczypospolitej Polskie;j.

§5

Izba uzywa pieczeci prostokatnej i okraglej z logo i napisem po obwodzie Polska Izba Druku (logo Izby
stanowi gryf).



Rozdzial 11
CEL1ZADANIAIZBY

§6

Podstawowym celem dzialania Izby jest:

1. stale reprezentowanie oraz ochrona intereséw cztonkéw Izby, zgodnie z ich wola, wobec
organow panstwowych oraz innych organizacji krajowych i zagranicznych
2. wspoltworzenie warunkow prawnych rozwoju branzy poligraficznej
3. dziatanie na rzecz ksztattowania dobrych obyczajoéw we wspodtdziataniu cztonkow 1zby
4. integracja srodowiska poligraficznego.
§7

Zadaniem Izby jest w szczego6lnosci:

1. wyrazanie opinii o wazniejszych projektach rozwiazan systemowych odnoszacych si¢ do obszaru
zainteresowania Izby

2. podejmowanie dziatan zapewniajacych uczestniczenie przedstawicieli Izby w pracach organow
administracji centralnych i innych gremiach w sprawach dotyczacych dziatalnosci produkcyjne;,
wytworczej, normalizacyjnej, ustugowej i handlowe;j

3. monitorowanie i prognozowanie stanu branzy poligraficznej

4. powolywanie ekspertow, wydawanie opinii i1 prowadzenie poradnictwa technicznego.

5. popieranie doskonalenia zawodowego pracownikow w branzach objetych dziataniem Izby

6. wspieranie firm cztonkowskich we wzajemnych relacjach z podmiotami biznesowymi w Polsce 1 za
granica

7. promowanie jakos$ci wyrobow i ustug.

8. wspieranie 1 czynny udzial w dzialalno$ci naukowej, naukowo-technicznej oraz o$wiatowej
zwiazanej z branza poligraficzng .

9. wspieranie, w imieniu srodowiska, pomocy spoleczne;.

Rozdzial 111
CZLONKOWIE IZBY ICH PRAWA 1 OBOWIAZKI
§8
Przyjgcie do Izby nastgpuje na podstawie uchwaty Rady Izby po ztozeniu przez kandydata:
1. pisemnej deklaracji
2. wypisu z ewidencji dziatalnosci gospodarczej lub odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego z

poswiadczona waznoscia nie wczesniejsza niz sprzed 3 miesiecy

3. wypehionego ,,Kwestionariusza informacyjnego”.



§9

Dziatalnos¢ Izby nie moze narusza¢ samodzielnosci cztonkow Izby, ani tez wkraczaé w ich sprawy
wewnetrzne.

§10
1. Cztonkowie Izby oraz ich upowaznieni przedstawiciele maja prawo:
a) uczestniczy¢ w obradach Walnego Zgromadzenia,
b)  wybiera¢ do organdw Izby,
c¢) by¢ wybieranymi do organdéw Izby po 2-letniej dziatalnosci w Izbie,
d)  zrzeszac si¢ w sekcje tematyczne,
e) zglasza¢ wnioski i wypowiadac si¢ we wszystkich sprawach Izby,
f)  korzysta¢ z ustug i §wiadczen Izby wedtug zasad okreslonych uchwata przez Radg Izby.

2. Uprawnienia, o ktérych mowa w ust. 1 litera b i ¢ nie przyshuguja cztonkom honorowym.

§11
1. Cztonkowie Izby zobowiazani sa:
a)  przestrzega¢ postanowien statutu oraz regulaminéw wewngtrznych Izby,
b)  wspotdziata¢ w realizacji celow statutowych Izby,
c) terminowo ptaci¢ sktadki cztonkowskie,
d) brac czynny udziat osobiscie lub za posrednictwem swych przedstawicieli w pracach Izby,
e) przestrzega¢ norm etyki zawodowe;.

2. Obowiazek, o ktérym mowa w ust. 1 litera ¢ nie dotyczy cztonkéw honorowych.

§12

1. Czlonkowie Izby niebgdacy osobami fizycznymi reprezentowani sa przez osoby upowaznione do
sktadania o$wiadczen woli w imieniu danego podmiotu — stosownie do danych ujawnionych w
rejestrze, w oparciu o wpis do ktérego, podmiot prowadzi dziatalno$¢ lub przez osoby upowaznione

do dziatania na podstawie pelnomocnictwa udzielonego przez osoby uprawnione do reprezentacji
firmy.

2. Cztonkiem honorowym moze by¢ podmiot dziatajacy spotecznie Iub ,,non profit” na rzecz branzy
poligraficzne;.
3. Pelnomocnictwo, o ktorym mowa w ust. 1, powinno by¢ udzielone na piSmie pod rygorem
niewaznosci.
§13

Cztonkostwo Izby ustaje w przypadku:
1. dobrowolnego wystapienia z [zby zgltoszonego na pismie,
2. skreslenia z listy cztonkéw Izby z powodu utraty wymogow statutowych,

3. zalegania przez czlonka z zaptata sktadki czlonkowskiej za co najmniej dwa okresy ptatnosci (2
kwartaty).



§14

Od kazdej decyzji Rady Izby cztonek Izby, ktorego praw badz obowiazkow decyzja dotyczy, moze na
pismie wnies¢ odwotanie do Walnego Zgromadzenia w terminie 30 dni od daty otrzymania decyzji lub
orzeczenia.

Rozdzial IV
ORGANY IZBY

§ 15
Organami Izby sa:
1. Walne Zgromadzenie Cztonkow Izby,
2. Rada Izby,
3. Komisja Rewizyjna,
4. Biuro Izby.

WALNE ZGROMADZENIE (WZ) CZLONKOW IZBY

§16

l. Walne Zgromadzenie Czlonkoéw Izby (zwane w dalszej czgsci Walnym Zgromadzeniem lub WZ)
jest najwyzsza wiladza Izby rozstrzygajaca we wszystkich sprawach nalezacych do zakresu jej
dzialania skierowanego na realizacjg¢ celow statutowych.

2. Walne Zgromadzenie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
§17
1. Walne Zgromadzenie zwotuje Rada Izby raz w roku, w terminie nie pdzniejszym niz 4 miesiace

po zakonczeniu roku obrachunkowego.

2. O terminie i porzadku dziennym Walnego Zgromadzenia Rada Izby powiadamia cztonkow Izby
listem poleconym z co najmniej trzytygodniowym wyprzedzeniem.

3. W zawiadomieniu informuje si¢, ze w przypadku gdy na wyznaczony termin nie stawi si¢ co
najmniej polowa cztonkéw Izby, Walne Zgromadzenie moze podejmowac wigzace uchwaty bez
wzgledu na ilo$¢ obecnych w drugim terminie, ktory wyznacza si¢ o 30 minut pozniej od
planowanej godziny rozpoczg¢cia obrad WZ w pierwszym terminie.

4. Kazdy cztonek Izby moze zglosi¢ na poczatku obrad Walnego Zgromadzenia wnioski dotyczace
porzadku obrad. O ostatecznym porzadku obrad decyduje Walne Zgromadzenie.

§18

1. W przypadku Walnego Zgromadzenia Sprawozdawczo-Wyborczego, tj. Zgromadzenia, na
ktérym przedstawiane sa sprawozdania z dzialalnos$ci Biura, finansowe oraz protokét Komisji
Rewizyjnej Izby, na ktorym jednoczesnie powotuje si¢ Prezesa Izby i cztonkow Rady Izby, Rada
Izby ma obowiazek zawiadomi¢ czlonkow Izby o miejscu, terminie i porzadku obrad nie pdzniej
niz na 30 dni przed planowanymi terminem tego Walnego Zgromadzenia. Do zawiadomienia
zataczone winno by¢ sprawozdanie Biura Izby z wlasnej dziatalno$ci oraz oceny tej dziatalnosci



dokonanego przez Rade¢ Izby, wraz z wnioskami w sprawie udzielania absolutorium Prezesowi i
Radzie Izby oraz Dyrektorowi Biura na wniosek tejze Rady Izby. W zawiadomieniu niezbgdna
takze jest informacja, o koniecznos$ci zglaszania kandydatur na Prezesa oraz czlonkow Rady Izby
najpdzniej na 14 dni przed wyznaczonym terminem Walnego Zgromadzenia.

Walne Zgromadzenie sprawozdawczo-wyborcze zwotuje Rada Izby co 3 lata.

§19

Walne Zgromadzenie Nadzwyczajne (WZN) zwotuje Rada Izby bezposrednio lub na wnosek
Komisji Rewizyjnej, z nadzwyczajnych powodow i spraw wymagajacych natychmiastowej decyzji
WZN. WZN moze tez by¢ takze zwotane na wniosek 1/2 ogétu cztonkow Izby.

Walne Zgromadzenie Nadzwyczajne winno rozpoczac¢ obrady nie pdzniej niz w ciagu 45 dni od
daty ztozenia wniosku, o ktorym mowa w ust. 1 i obradowa¢ nad sprawami, z powodu ktérych
zostato zwotane.

O terminie 1 porzadku dziennym Walnego Zgromadzenia Nadzwyczajnego Rada Izby
powiadamia cztonkow Izby listem poleconym z conajmniej 14 dniowym wyprzedzeniem.

§ 20

W Walnym Zgromadzeniu biora udzial czlonkowie Izby bedacy osobami fizycznymi
reprezentujace i wystgpujace w imieniu cztonka Izby niebedacego osoba fizyczna. Kazdy cztonek
Izby ma prawo delegowaé jednego przedstawiciela, w przypadku zarzadu wieloosobowego —
cztonek Izby winien udzieli¢ stosownego pelnomocnictwa w celu zapewnienia jednoosobowej
reprezentacji na Zgromadzeniu.

W Walnym Zgromadzeniu moga bra¢ udziat rOwniez osoby zaproszone przez Radg Izby.

Prawo glosowania na Walnym Zgromadzeniu przystuguje tylko cztonkom Izby z wyjatkiem
cztonkow honorowych. Kazdy cztonek Izby ma jeden glos.

§ 21

Uchwaly Walnego Zgromadzenia odbywajacego si¢ w pierwszym terminie zapadaja zwykla
wigkszoscia glosow z zastrzezeniem § 40 (za wyjatkiem zmian statutu 1 likwidacji Izby), przy
obecnosci przedstawicieli co najmniej polowy cztonkéw Izby.

W przypadku gdy Walne Zgromadzenie odbywa si¢ w drugim terminie, jego uchwaly dotyczace
wszystkich spraw, dla ktorych zostalo zwotane, objetych porzadkiem obrad podanym do
wiadomosci wraz z zawiadomieniem o zwolaniu Walnego Zgromadzenia, z zastrzezeniem § 40 (za
wyjatkiem zmian statutu i likwidacji Izby). Jego Uchwaty sa wazne bez wzgledu na liczbg
obecnych przedstawicieli cztonkow Izby.

Glosowanie na Walnym Zgromadzeniu, za wyjatkiem wyborow do organéw Izby, jest jawne,
chyba ze Walne Zgromadzenie postanowi inaczej.

§22

Uchwal Walnego Zgromadzenia wymagaja nast¢pujace sprawy:

1. okreslenie gtownych kierunkow dziatania Izby i przyjecie regulaminu prac Walnego
Zgromadzenia,

2. przyjecie porzadku obrad Walnego Zgromadzenia,

3. udzielanie absolutorium ustgpujacej Radzie Izby i Prezesowi Izby,



4
5
6.
7
8
9

dokonywanie zmian w Statucie Izby,

ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich i zasad ich naliczania,

przystapienie Izby do innych organizacji,

Na wniosek Rady Izby wykluczenie cztonka Izby z innych powodéw niz nieptacenie sktadek,
powolywanie i odwotywanie Rady I1zby,

powolywanie i odwolywanie Komisji Rewizyjnej,

10. powotywanie i odwolywanie Prezesa Izby,

11. zatwierdzenie Regulaminu Komisji Rewizyjne;.

12. Udzielenie absolutorium lub odwotywanie na wniosek Rady Izby Dyrektora Biura (WZ

sprawozdawczo wyborcze)

§23
Obradom Walnego Zgromadzenia przewodniczy Prezes Izby lub wyznaczony przez niego jeden z
cztonkow Rady.
RADA IZBY
§ 24

Rada kieruje catoksztattem dziatalnosci Izby, pomigdzy Walnymi Zgromadzeniami cztonkow Izby.

1.

§ 25

Rada Izby sktada si¢ maksymalnie z 7 (siedmiu) — a minimalnie z 5 (pigciu) cztonkéw w tym
Prezesa Izby, wybieranych 1 odwotywanych przez Walne Zgromadzenie zwykla wigkszoscia
glosow sposrod cztonkow Izby. Kadencja Rady Izby trwa 3 lata.

Wygasnigcie mandatu cztonka Rady Izby nastgpuje w przypadku:
a) rezygnacji z pelnienia funkcji w Radzie Izby,
b) odwotania przez Walne Zgromadzenie,
c) ustania cztonkostwa w Izbie podmiotu delegujacego,
d) pozbawienia cztonka Rady Izby pelnomocnictwa przez podmiot delegujacy.
e) Destruktywnych dziatan dezawuujacych dobre imig Izby i/lub jej wladz.
Walne Zgromadzenie na wniosek Rady Izby moze:

a) odwotac cztonka Rady Izby gdy uchyla si¢ on od udzialu w pracach Rady Izby badz z innych
nieusprawiedliwionych wzglgdow nie moze petnié¢ funkcji przez czas dtuzszy niz trzy miesiace.

b) Na wniosek Rady Izby, Walne Zgromadzenie moze uzupehic jej sktad w przypadku, gdy
wygast mandat z jakichkolwiek powodow i ktéregokolwiek cztonka Rady Izby w trakcie kadencji.
W przypadku gdy w Radzie pozostatoby jedynie dwoch cztonkow Rady, uzupehienie jej sktadu
przynajmniej o trzech dalszych cztonkow jest obowiazkowe.
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§ 26

Posiedzenie Rady Izby jest zwolywane przez Prezesa Izby albo przez zwykla wigkszos$¢ cztonkow
Rady Izby. Posiedzenie Rady Izby zwotywane jest stosownie do potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz
na kwartal.

O terminie, miejscu posiedzenia oraz porzadku obrad Prezes Izby zawiadamia cztonkéw Rady
Izby w formie pisemnej nie pdzniej niz na 7 dni przed wyznaczonym terminem posiedzenia.

W posiedzeniach Rady uczestniczy Dyrektor Biura Izby z glosem doradczym oraz protokolant.

W posiedzeniach Rady Izby moga uczestniczy¢ z glosem doradczym osoby zaproszone przez
Prezesa Rady, ktorych obecnos$¢ jest wskazana ze wzgledu na tematyke posiedzenia

Uchwaly Rady Izby zapadaja zwykla wigkszoscia glosow. W razie rownosci liczby glosoéw
decyduje glos przewodniczacego obrad Rady Izby. Do wazno$ci uchwaly niezbedne jest quorum
trzech cztonkéw Rady oraz Prezes lub wyznaczony przez niego jego zastgpca

Glosowanie na posiedzeniach Rady Izby jest jawne, chyba ze Rada Izby postanowi inacze;j.

§27
Do zakresu dziatan Rady Izby nalezy:

a) Biezaca kontrola zarzadzania srodkami finansowymi 1 innymi sktadnikami majatkowymi Izby,
b) Uchwalanie przygotowanego przez Biuro Izby budzetu Izby, na okres roku kalendarzowego,

c) reprezentowanie Izby na zewnatrz,

d) podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach nie zastrzezonych dla Walnego Zgromadzenia,

e) powotywanie i odwotywanie Dyrektora Biura Izby poprzez przyjgcie lub odrzucenie
stosownego wniosku. Wnoski te przyjmowane sa zwykta wigkszoscia glosow cztonkow Rady w
tym glosem Prezesa Izby.

Rada Izby jest odpowiedzialna za realizacje¢ zadan statutowych Izby, w tym za wykonanie
uchwal Walnego Zgromadzenia.

W terminie do czterech miesigcy po zakonczeniu roku obrachunkowego Rada Izby przedstawia
Walnemu Zgromadzeniu:

a) sprawozdanie z wykonania budzetu za rok ubiegty,
b) plan finansowy na rok biezacy,

¢) sprawozdanie z dziatalnosci Izby za rok poprzedni.

§28
Rada Izby kieruje catoksztaltem dziatalnosci Izby.

Do sktadania o§wiadczen w zakresie praw i obowiazkéw Izby oraz podpisywania dokumentow
uprawniony jest Prezes Izby lub w jego zastgpstwie upowazniony przez niego reprezentant Izby.

Prezes Izby po konsultacji z reszta czlonkow Rady, moze udzieli¢ petlnomocnictw.
Pelnomocnicy moga dziata¢ w granicach umocowania.



§29

1. Do kompetencji i obowiazkow Prezesa Izby nalezy:

a)  Reprezentowanie Izby i Rady Izby na zewnatrz,

b)  zwolywanie posiedzen Rady Izby oraz narad tematycznych zainteresowanych czlonkow
Rady, a takze ustalenie przedmiotu i porzadku ich obrad (z uwzglednieniem wnioskow
wnoszonych przez cztonkow Izby poprzez Biuro Izby),

¢) przewodniczenie na posiedzeniach Rady Izby badz wyznaczenie innego cztonka Rady Izby do
petnienia funkcji przewodniczacego danego posiedzenia,

d) koordynowanie prac komisji i zespotow roboczych Rady Izby w przypadku ich powotania
oraz nadzor nad merytoryczna trescia przygotowywanych przez nie opracowan i wnioskow

e) nadzor nad wykonywaniem uchwatl Walnych Zgromadzen i Rady Izby, a takze przestrzeganie,
aby Izba dziatata zgodnie z postanowieniami ustawy i statutu,

f) przedstawianie Radzie Izby projektu budzetu rocznego, projektéw zmian w budzecie w
trakcie roku kalendarzowego oraz sprawozdania z wykonania budzetu Izby.

KOMISJA REWIZYJNA
§30
1. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym Izby.
2. Komisja Rewizyjna sklada si¢ maksymalnie z 5 (pigciu) a minimalnie z 3 (trzech) oséb

wybranych przez Walne Zgromadzenie zwykta wigkszoscia glosow sposrod cztonkow Izby.

Kadencja Komisji Rewizyjnej trwa 3 lata.

4. Do zmian 1 uzupetniania sktadu Komisji Rewizyjnej stosuje si¢ odpowiednio § 25 niniejszego
Statutu.

5. Szczegotowe zasady pracy Komisji Rewizyjnej okresla stworzony przez nia i zaopiniowany
przez Radg Izby, Regulamin Prac Komisji Rewizyjnej, ktory wymaga zatwierdzenia przez Walne
Zgromadzenie.

§31

Do kompetencji i obowiazkéw Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) przeprowadzanie biezacych i rocznych kontroli dziatalnosci organow Izby pod katem zgodnosci ze
statutem 1 uchwalami Walnego Zgromadzenia, a zwlaszcza jej gospodarki finansowej, w
szczego6lnosci badanie rachunkowosci oraz zgodnosci wydatkow z budzetem Izby,

2) opiniowanie wykonania budzetu oraz sprawozdania z dziatalnosci Izby.

3) przedstawianie Walnemu Zgromadzeniu i Radzie Izby wnioskow i spostrzezen dotyczacych biezacej
dziatalnosci Izby,

4) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu sprawozdan Komisji Rewizyjnej z wlasnej dziatalnosci oraz
oceny dziatalnosci Izby, wraz z wnioskami w sprawie udzielania absolutorium Prezesowi Izby i
Radzie Izby.



BIURO IZBY

§32

1. Biuro Izby powotane na podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia jest organem wykonawczym
Izby podlegltym bezposrednio Radzie Izby i Prezesowi Izby.

2. W skiad Biura Izby wchodzi Dyrektor Biura Izby oraz pracownicy Biura Izby w liczbie nie
wigkszej niz okreslona w uchwale Rady Izby.

3. Pracami Biura Kieruje Dyrektor powotany przez WZ na wniosek Rady Izby, spoza grona jej
cztonkow na czas nieokreslony.

§33

Do kompetencji i obowiazkow Biura Izby nalezy:

1. Przygotowywanie w formie protokotow projektow uchwat Walnego Zgromadzenia i Rady Izby
2. Opracowywanie i przedstawianie do zatwierdzenia Radzie Izby:
a) projektu planu dziatalnosci Izby
b) Budzetu Izby na kazdy rok kalendarzowy
c¢) sprawozdania z wykonania zatwierdzonego budzetu na kazdy zakonczony rok kalendarzowy.
d) sprawozdania z dziatalno$ci Biura PID za dany rok kalendarzowy.

3. Sprawowanie pieczy nad stanem realizacji uchwal Rady i1 Walnego Zgromadzenia.

4. Przygotowywanie projektow tematyki posiedzen Rady Izby oraz projektow sprawozdan
rocznych z prac Izby.

5. Przygotowywanie techniczno-administracyjne oraz prawne Walnych Zgromadzen, posiedzen

Rady Izby i Komisji Rewizyjne;j.

6. Utrzymywanie kontaktow z organizacjami, z ktorymi Izba wspotpracuje.

7. Wspolpraca z wladzami i jednostkami administracji panstwowej i gospodarczej oraz z innymi

organizacjami w zakresie wynikajacym ze statutowej dziatalnosci Izby.

8. Obstuga funduszy i majatku Izby w ramach zatwierdzonego budzetu.

9. Prowadzenie dokumentacji i korespondencji Rady Izby.

10. Prowadzenie biezacej dziatalno$ci Biura zaréwno wobec podmiotdw zewngtrznych jak i

obstuge 1 realizacj¢ wnioskow cztonkéw PID

10. Wykonywanie innych zadan zleconych przez Radg Izby.

§ 34

1. Do zakresu dziatania Dyrektora Biura Izby nalezy:

a)kierowanie pracami zwigzanymi z przygotowaniem projektow uchwal Rady 1 ich realizacja,
b)wspodtudziat w opracowywaniu strategii rozwoju 1 kierunkéw dziatan Izby,

¢) podejmowanie czynnos$ci zmierzajacych do stwarzania warunkow prawidtowej realizacji zadan
Izby 1 funkcjonowania jej organow, w tym:

zawieranie umow 1 rozwigzywanie jednoosobowo w imieniu Izby umoéw o dzieto i innych
dotyczacych $wiadczenia ustug na rzecz Izby,



dbalo$¢ o systematyczny rozwoj Izby, w tym pozyskiwanie nowych cztonkow

d batos$¢ o rozwoj zewnetrznych kontaktow Izby

. organizacja, nadzor i uczestnictwo w przedsigwzigciach organizowanych przez Izbg

dbatos¢ o state podnoszenie wiedzy zawodowej cztonkdéw Izby poprzez organizacjg
szkolen, seminariow i1 konferencji dla cztonkow Izby

. sprawowanie nadzoru nad terminowa egzekucja ptatnosci naleznych Izbie

d)wykonywanie czynno$ci wynikajacych z celéw dziatania i zadan Izby, o ile czynnosci te nie sa
zastrzezone do wylacznej kompetencji Rady Izby

e) przygotowanie i nadzor nad prawidlowa realizacja budzetu Izby.
f) staly nadzor 1 organizacja pracy Biura Izby

g)wykonywania funkcji pracodawcy w stosunku do pracownikéw Biura Izby, dokonywania
wszelkich czynnosci z zakresu prawa pracy - w tym zawierania, zmiany

1 rozwigzywania umow o pracg z pracownikami Biura Izby.

h) przedktadanie Radzie Izby rocznych sprawozdan finansowych oraz sprawozdan ze swej
dziatalnosci,

1) wystgpowanie w imieniu Izby przed organami panstwowymi oraz samorzadowymi nie
wylaczajac organow podatkowych i kontroli skarbowe;j

J) przygotowywanie korespondencji i jej prowadzenie w imieniu czlonkéw Izby z
placoéwkami administracji panstwowej

k) reprezentowanie Izby zgodnie z otrzymanymi pelnomocnictwami i stata  wspotpraca z
mediami w charakterze rzecznika prasowego.

2. Dyrektor Izby bierze udziat w posiedzeniach Rady Izby z glosem doradczym.

3. Warunki powotywania i zwalniania pracownikow Biura Izby oraz zakres ich dziatan, zatwierdza
Rada Izby na wniosek jej Dyrektora.

Rozdzial V
MAJATEK I BUDZET IZBY

§ 35

1. Na dochody Izby sktadaja sie:

a)  wplywy ze sktadek cztonkowskich, ktorych wysokos$¢ i1 zasady uiszczania okre§la Walne
Zgromadzenie

b)  wplywy z wlasnej dziatalnosci oraz dochodéw z majatku Izby
c) subwencje, spadki, darowizny i zapisy od innych oséb lub instytucji
d) inne dochody zgodne z prawem

2. Izba uprawniona jest do pozyskiwania innych - dopuszczalnych prawem - srodkéw finansowych na
potrzeby kosztow utrzymania i dziatalno$ci Izby.
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§ 36
. Budzet Izby przygotowany przez jej Biuro, uchwala Rada Izby na okres roku kalendarzowego.

. W przypadku zmiany — w ciagu roku kalendarzowego — zakresu dziatalno$ci Izby, wymagajacej
zmiany budzetu, Prezes Izby przedstawia Radzie Izby do zatwierdzenia projekty zmian w budzecie.

. Corocznie Prezes Izby przedktada Radzie Izby do zatwierdzenia:
a) projekt budzetu rocznego,
b) sprawozdanie z wykonania budzetu Izby.

¢) sprawozdanie z dziatalnos$ci Izby.

. Zatwierdzone przez Radg Izby w/w dokumenty, Prezes Izby przedstawia do zaopiniowania

Komisji Rewizyjnej Polskiej Izby Druku.

Rozdzial VI
JEDNOSTKI ORGANIZACYJNE 1ZBY

§37
Izba moze powotywac¢ na terenie Polski swoje oddzialy terenowe i sekcje tematyczne.

Oddziaty terenowe 1 sekcje tematyczne tworzy i znosi Rada Polskiej Izby Druku stosowna
Uchwalta.

§ 38

Oddziat terenowy zorganizowany jest jako lokalne przedstawicielstwo Polskiej Izby Druku w
celu blizszego i lepszego kontaktu z cztonkami PID w swoim rejonie dzialania.

Przedstawicielem oddziatlu terenowego jest:
Podmiot gospodarczy z danego terenu reprezentowany poprzez swojego przedstawiciela.

Oddziaty terenowe i ich reprezentanci powolywane sa i odwolywane przez Radg¢ Polskiej Izby
Druku Uchwala podjeta wigkszoscia gtosow jej cztonkow.

Oddziat terenowy dziata na okreslonym przez Radg PID obszarze Rzeczypospolitej Polskie;.

§39

. Sekcja tematyczna zorganizowana jest jako grupa przedstawicieli czlonkow Izby (podmiotéw
gospodarczych) zainteresowanych tym samych kierunkiem przedsigwzie¢ technologicznych,
produkcyjnych czy tez przedmiotem dziatalno$ci handlowe;.

. Reprezentantem kazdej sekcji tematycznej jest:
Trzyosobowy komitet sktadajacy si¢ z przedstawicieli cztonkow Polskiej Izby Druku

wybrany spos$rod czitonkdéw danej sekcji tematycznej zwykla wiekszoscia glosow w wyniku
glosowania jej cztonkow.



3. Reprezentanci sekcji tematycznych powotywani sa i odwotywani przez Radg¢ Polskiej Izby
Druku uchwata podje¢ta zwykta wigkszoscia glosow.

4. Sekcja tematyczna dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskie;j.

Rozdzial VII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 40
1. Uchwal¢ w sprawie zmian statutu lub likwidacji Izby podejmuje Walne Zgromadzenie
wigkszoscia 2/3 gloséw przy obecnosci conajmniej polowy cztonkéw Izby.
2. W sprawach, o ktorych mowa w ustgpie 1 niniejszego paragrafu, zapisy § 17 ust. 3 nie maja
zastosowania.
§ 41

W przypadku podjgcia uchwaty o likwidacji Izby Walne Zgromadzenie powotuje likwidatora i ustala na
jakie cele powinien by¢ przeznaczony majatek Izby. Uchwata taka podlega zgloszeniu sadowi
rejestrowemu.



